
Session 3 : 

 
I. Les “megachurch” modernes (Apocalypse 4.8-11 ; 5.9-14) 

 

A. Le principe de l’adaptation à ceux qui sont en recherche (le modèle d’attraction) 

 
B. Le principe de l’unité homogène 

 
 

 
II. L’Église multigénérationnelle 

 
A. Fonctionnant comme un corps (1 Corinthiens 12.12-20) 

 

 

 
B. Fonctionnant dans le corps 

 

- Surmonter le consumérisme (Proverbes 30.15) 

 

 
- Surmonter l’indifférence (Éphésiens 3.7-10) 

 
 
- Surmonter la peur et l’insécurité (Esaïe 6.1-8) 

 
 
 
C. Les caractéristiques d’une Église en bonne santé 

 
1) L’autorité directe et ultime de Jésus Christ dans tous les domaines 

2) La présence d’une équipe fidèle de leaders qualifiés 

3) La centralité d’une prédication textuelle (expliquant la Bible) 

4) Le statut de membre de l’Église conditionné par la nouvelle naissance et le baptême des 

croyants 

5) Une discipline de l’Église qui est biblique et aimante dans des cas de péché évident, 

persistant et non repenti 

6) Une participation maximum au ministère de l’ensemble de l’Église 

7) Une saine unité dans l’Évangile et une séparation réfléchie à cause de l’Évangile 

8) Un équilibre entre l’édification de l’intérieur et l’évangélisation de l’extérieur 

9) Une communion de famille et un soin mutuel 

10) Une vie de prière dynamique dans l’Église 

L’Église multi-générationnelle ~ 

Trouver sa place dans la vie de l'Église 


