Los Dones Espirituales y Principios para su eficacia (201s)
o 12 Cor. 12-Dones para la fundacion de la iglesia

o Efesios 4-Dones de personas para la fundacion (apéstol y profeta) y edificacion
de la iglesia (evangelista y pastor/maestro)

o Romanos 12-Dones para la edificacion de la iglesia
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Principios de 12 Corintios 12 que son para nuestra aplicacion:

1. 12:1-3, 12-13 No podemos realizar nuestro don ni reflejar a Cristo con el fruto del
Espiritu antes de ser SALVOS para tener el Espiritu

o Los dones son para darnos gozo en servir. ("Gozo", "gracia" y "don" tiene la misma raiz)

Poder trabajar para el Sefor con la maxima eficacia y minima fatiga.

Dios da dones y deseos (Filip. 2:13). Sile da un don |e da el gusto de hacer lo
que él nos capacita para hacer.

2.12:4-7- Dones no son para el uso independiente de la Cabeza y su cuerpo, la iglesia.

o 12:7 (14:26) Cave: “Para provecho” “Provecho” significa ayudar a llevar cargas
pesadas de otros. Edificar a la iglesia (los creyentes) en el Sefior y fortalecernos
para vivir vidas santas y serviciales.

o Dios hizo su cuerpo de la iglesia con la necesidad de muchas partes, pero cada
parte tiene la misma meta: edificar el cuerpo completo, no solo crecer aparte del
cuerpo.

o No da tanta gloria a Dios ver una mano crecer en un cuerpo que no crece.
Cada parte del cuerpo protege y ayuda a las otras partes del cuerpo a crecer.

No podemos ser felices y Utiles fuera del cuerpo

3. 12:8-13 -Los dones necesitan trabajar en unidad para el Sefor aunque sean tan
distintos para el bien de todo el cuerpo.

o Laboca come para el provecho de todo el cuerpo, no solo para su propio gusto.

o Dios sabe donde nos necesita y para que nos ha creado.
o No pueden ser Utiles con orgullo y desprecio de otros.

e 12:8-11 Hay 3 categorias de dones indicadas por dos usos de la palabra “otra
de diferente tipo” en v. 9y 10. Muchos dones ya han pasado como muestra en
13:8, pero eran necesarios en su tiempo y nos ensefian mucho hoy.

4.12:14-21 No debemos desear el mismo don (predicar, etc.); hacen falta TODOS. No
ser celoso de los dones de otros y rehusar servir si no puede hacer lo que ellos hacen.

e TODOS tienen dones para usar (te necesitamos) y seran juzgados si no los usan.
e Todos tenemos necesidad de los otros dones tanto como ellos nos necesitan

6. 12:22-26 - Dios juzgara a cada uno conforme a su fidelidad en cumplir con su
proposito. Si hizo otra cosa para recibir mas aplausos, no recibira tanta gloria del Sefior.

e Dios dara mejores galardones a los mas despreciados por mas fieles.
e Enelcielo no habra celos... todos se regocijaran con otros que regocijan.

7.12:27-31-13:3-Enfatizar la fidelidad a hacer lo que Dios le hizo para hacer.

o Desear hacer lo que es mas Util para ganar mas a Cristo... desear predicar la
Palabra si Dios le llama a hacerlo, mas que hacer lo que trae aplausos o
impresiona a otros.

e Luego, enfatizar El AMOR como el "fruto del Espiritu" mas que los dones del
Espiritu. Viene cuando amamos a Cristo y meditamos en Su amor y sacrificio.

o El“fruto del Espiritu” es mas importante que los dones, pues dones no sirven sin
fruto 1°.

o Nadie quiere recibir tu “ayuda” hasta que pueden ver tu vida de amor y
humildad. — Gélatas 6:1; 1 Pedro 3:15 ayudar a otros “con mansedumbre”

¢ Como puedes saber cual es tu don espiritual?
1. Estar seguro que eres salvo y lleno del Espiritu (santo y sirviendo en obediencia).

2. Romanos 12:1- Preséntate a Dios para sacrificar su tiempo, energia y dinero para El-
reconocer que es solo "racional" sacrificarte para Dios si le amas por sus misericordias.

$Qué ves en la iglesia que "se debe hacer"? HACERLO o aprende a hacerlo.

3. Romanos 12:2-Sepérate de toda influencia mala para comprobar cuan "buena y
agradable" es hacer la voluntad del Sefior. ;Qué es lo que te gusta hacer?

4. Romanos 12:3--Reconocer que Dios le dio sus talentos por Su gracia-no por tus
bondades (no debemos ni despreciarlos ni creer que son mejores de lo que son).

5. Romanos 12:4-5-Hay que usar nuestros dones para hacer algo en el cuerpo que
ninguin otro puede hacer tan eficazmente. --; Qué haces bien? o ; Qué puedes aprender
a hacer?



